Министерство образования и науки Луганской Народной Республики

ОСП «Индустриальный техникум» ГОУ ВО ЛНР «ДонГТИ»
УТВЕРЖДАЮ

Директор техникума
__________ В.А. Селезнев
«____» ___________ 2020г.
Положение
о методическом совете
ОСП «Индустриальный техникум» 
ГОУ ВО ЛНР «ДонГТИ»

Алчевск

2020
Положение о методическом совете ОСП «Индустриальный техникум» ГОУ ВО ЛНР « ДонГТИ»

Разработчики: 

 _________ Л.Л. Кузьмина – заместитель директора по УВР

 _________ М.В. Попова – методист

Рассмотрено и одобрено 

на заседании Педагогического совета

ОСП «Индустриальный техникум» 
ГОУ ВО ЛНР «ДонГТИ»
Протокол от «___» _________ 2020 № ___

1. Общие положения
1.1 Положение о методическом совете (далее – Положение) ОСП «Индустриальный техникум» ГОУ ВО ЛНР «ДонГТИ» (далее – Техникум) разработано в соответствии с требованиями следующих нормативных документов:

· Законом Луганской Народной Республики от 30.09.2016 № 128-II «Об образовании» (с изменениями);

· Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам среднего профессионального образования (программам подготовки специалистов среднего звена), утвержденным приказом Министерства образования и науки Луганской Народной Республики от 11.04.2018 №326-од (с изменениями);

· Государственными образовательными стандартами среднего профессионального образования Луганской Народной Республики по специальностям, реализуемыми в техникуме;

·  Порядком проведения государственной итоговой аттестации и промежуточной аттестации обучающихся образовательных организаций (учреждений)  среднего профессионального образования, утвержденным приказом Министерства образования и науки Луганской Народной Республики от 06.12.2018 №1123-од; 

· Типовым положением о практике студентов, осваивающих основные профессиональные образовательные программы среднего профессионального образования (программы подготовки специалистов среднего звена) Луганской Народной Республики, утвержденным приказом Министерства образования и науки Луганской Народной Республики от 20.04.2017 №237 (с изменениями);

· Методическими рекомендациями по формированию программ подготовки специалистов среднего звена, утвержденными приказом Министерства образования и науки Луганской Народной Республики от 04.06.2018 №564-од;

· Уставом ГОУ ВО ЛНР «ДонГТИ»;

· Положением ОСП «Индустриальный техникум» ГОУ ВО ЛНР «ДонГТИ»;

· локальными актами образовательного учреждения.

1.2 Методический совет (МС) является постоянно действующим коллегиальным совещательным органом при руководстве техникума, который определяет главные направления методической работы по вопросам повышения эффективности и качества среднего профессионального образования и усовершенствования учебно-воспитательного процесса. МС координирует всю методическую работу в техникуме. Методический совет способствует внедрению прогрессивных форм и методов обучения и воспитания, выполняет мероприятия, направленные на усовершенствование учебно-воспитательного процесса и повышение качества подготовки специалистов, оказывает помощь для эффективной организации методической, учебной и воспитательной работы, осуществляет контроль принятых решений и мероприятий.
1.3 Основные задачи методического совета:
· определение основных направлений усовершенствования содержания среднего профессионального образования и организации учебно-воспитательного процесса с учетом тенденций развития системы СПО;
· методическое сопровождение внедрения новых отраслевых стандартов среднего профессионального образования для всех направлений подготовки, образовательных и образовательно-квалификационных уровней, лицензированных в техникуме;
· методическое сопровождение выполнения инструктивных и нормативных документов Министерства образования и науки ЛНР качества среднего профессионального образования и  методического обеспечения учебно-воспитательного процесса;
· разработка предложений по внедрению и эффективному использованию передовых образовательных и информационных технологий;
· разработка рекомендаций по внедрению новых педагогических технологий, методов обучения и воспитания молодежи, последующего повышения уровня педагогического мастерства преподавательского состава;
· подготовка в соответствии действующими законами, нормативно-правовыми документами, приказами, инструкциями и рекомендациями предложений по порядку аттестации педагогических работников техникума.
1.4 Структура и персональный состав утверждается приказом директора техникума сроком на один учебный год в составе: директора техникума, заместителей директора, заведующих отделений, методиста, председателей цикловых (предметных) комиссий, преподавателей-методистов. Председателем методического совета является заместитель директора техникума по учебно-воспитательной работе.
1.5 Учебно-методический совет проводит заседание один раз в два месяца согласно плана работы, утвержденного директором техникума. Решение текущих вопросов между заседаниями МС выполняет, используя формы работы, предусмотренные этим Положением, или другие формы, которые эффективно обеспечивают достижение цели.
1.6 Документация учебно-методического совета предусматривает составление плана работы на год, ведение протоколов заседаний и учет проведенных мероприятий.
1.7 МС отчитывается перед педагогическим советом о состоянии и результатах своей работы.
1.8 В своей деятельности МС руководствуется Законом ЛНР «Об образовании», нормативными документами и инструкциями Министерства образования и науки ЛНР, которые касаются сферы ее деятельности, Уставом техникума и этим Положением.
2. Содержание работы
2.1  Анализ содержания нормативных документов Министерства образования и науки ЛНР по вопросам подготовки специалистов, аттестации педагогических работников и их выполнения.
2.2 Рассмотрение мероприятий по выполнению директив, приказов, положений, инструкций и указаний высших организаций по методической и учебно-воспитательной работе.
2.3 Обеспечение подготовки студентов в соответствии со Стандартами среднего профессионального образования и повышения эффективности организации учебного процесса.
2.4 Экспертиза учебных планов на соответствие отраслевым стандартам среднего профессионального образования, подготовка предложений по разработке (корректированию) учебных планов в соответствии с отраслевыми стандартами подготовки специалистов среднего звена;
2.5 Экспертиза рабочих программ учебных дисциплин на соответствие отраслевым стандартам и их согласование;
2.6 Рассмотрение модульно-рейтинговой системы организации учебного процесса и разработка предложений по ее совершенствованию;
2.7 Изучение опыта ведущих высших учебных заведений по внедрению новых педагогических технологий, методов обучения и воспитания молодежи, выработки предложений и рекомендаций по его использованию;
2.8 Разработка рекомендаций по усовершенствованию организации самостоятельной и индивидуальной работы студентов;
2.9 Организация методических семинаров и конференций по вопросам методической работы;
2.10 Разработка рекомендаций по повышению профессиональной подготовки, переподготовки и совершенствования педагогического мастерства преподавательского состава техникума;
2.11 Разработка рекомендаций к учебно-методическому обеспечению работы Государственных экзаменационных комиссий и проведения государственной аттестации.
2.12 Изучение и анализ методической работы цикловых (предметных) комиссий, разработка предложений по ее улучшению;
2.13 Разработка унифицированных требований к методическому обеспечению учебного процесса и составлению методических материалов (указаний, рекомендаций, тестов и тому подобное).
2.14 Представление предложений по обсуждению на педагогическом совете вопросов методической и учебно-воспитательной работы.
2.15 Рассмотрение нормативных материалов техникума  (положений, рекомендаций, инструкций и тому подобное) и мероприятий по методической, учебной и воспитательной работе, их представление на утверждение директору техникума.
2.16 Определение основных направлений методической работы техникума на учебный год.
2.17 Определение основных путей усовершенствования методической, учебной и воспитательной работы в техникуме.
2.18 Содействие внедрению инновационных технологий и прогрессивных форм организации обучения в учебный процесс.
2.19 Контроль и координация работы цикловых (предметных) комиссий.
2.20 Поддержка связей с институтом инновационных технологий и содержания образования Министерства образования и науки ЛНР.
2.21 Разработка мероприятий по повышению профессионального мастерства и овладению педагогическим минимумом вновь назначенных преподавателей.
2.22 Содействие изучению, обобщению и распространению передового педагогического опыта.
2.23 Отчет председателей цикловых комиссий о состоянии выполнения планов работы.
2.24 Обсуждение вопросов организации обзоров-конкурсов творческих работ преподавателей и студентов техникума, результатов их проведения.
2.25 Рассмотрение и одобрение методических материалов преподавателей для их практического приложения и популяризации.
2.26 Заслушивание отчетов о результатах исследовательской работы.
2.27 Рассмотрение и одобрение предложений, рекомендаций, поданных характеристик для присвоения педагогических званий, награждений и тому подобное.
3. Формы работы
3.1 Заседания, на которых рассматриваются вопросы, предусмотренные планом, обсуждаются мероприятия по методической, учебной и воспитательной работе, заслушиваются и протоколируются решения.
3.2 Методические семинары и конференции по вопросам практического приложения в учебном и воспитательном процессах современных достижений педагогической науки и практики, подготовка и проведение которых осуществляется как через методический кабинет, так и через цикловые комиссии.
3.3 Создание творческих групп для изучения важных и сложных проблем и разработки предложений по их решению.
3.4 Организация проверок с целью выявления фактического состояния отдельных аспектов деятельности техникума и предоставления методической помощи. Результаты проверок и выводы обсуждаются на заседаниях с принятием соответствующих решений.
3.5 Нетрадиционные формы работы - методические консилиумы, круглые столы, диалоги, тренинги и тому подобное.
4.  Полномочия методического совета
4.1 Методический совет имеет право получать в установленном порядке от структурных подразделений и должностных лиц техникума необходимые материалы по вопросам учебно-методической работы;
4.2 В случае необходимости приглашать преподавателей и педагогических работников техникума на заседание МС;
4.3 Направлять членов МС на заседание цикловых (предметных) комиссий;
4.4 Подавать предложения по поощрению педагогических работников за образцовое выполнение методической работы.
4.5  Председатель методического совета (или его заместитель) представляют методический совет на заседаниях ректората и Ученого совета Донбасского государственного технического университета по вопросам методической работы.
